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Hvem er omfattet?
Special- og chefkonsulenter i departementet i Sundheds- og £ldreministeriet.

Arbejdstid

Den ugentlige arbejdstid, der udger 37 timer, svarende til en arlig arbejdstids-
norm pa 1924 timer, @ndres til 39 timer pr uge. Dette medfarer en arlig opspa-
ring pa 11 dage — kaldet konsulentfridage.

Nyansatte tildeles det farste ar et forholdsmassigt antal konsulentfridage.
Afvikling af dage
Afviklingsperioden er feriedret (1. maj til og med 30. april), dvs. at konsulenterne

1. maj far tildelt 11 konsulentfridage til afvikling senest 30. april det falgende ar.

Konsulentfridage kan ikke overfgres til et nyt ferieér, dvs. uforbrugte konsulent-
fridage bortfalder ved det nye feriedrs start.

Fridagene bar fortrinsvis afvikles i sommerperioden.

Fridagene kan ikke konverteres til penge. Dette gaelder ogsa, hvis en konsulent
fratraader, inden det nye feriedr er pabegyndt.

lkrafttraeden
Denne aftale erstatter og viderefgrer aftalen, der tradte i kraft 1. april 2014, Afta-
len kan opsiges af begge parter med et varsel pa 3 maneder.
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